
2017年福建省职业教育教学成果奖申报书
成  果  名  称： 引企入校协同育人，培养高技能检测人才  
成 果 完 成 人： 龙敏南  康彬彬  谢茹胜  何文胜  潘志斌
                 柯伙钊  马永  曹晓  滕蓉  柯轶  赵叶祺
成 果    完   成    单   位：福建生物工程职业技术学院                  
推荐单位名称及盖章：  福建生物工程职业技术学院            
推  荐  时  间：      2017   年      5    月    31    日
成果所属类别          教   学   改   革                  
代       码   eq \o\ac(□,2)

 eq \o\ac(□,5)

 eq \o\ac(□,9)

 eq \o\ac(□,0)

 eq \o\ac(□,3)
序       号   eq \o\ac(□,Z)

 eq \o\ac(□,3)

 eq \o\ac(□,5)

 eq \o\ac(□,0)

 eq \o\ac(□,0)

 eq \o\ac(□,2)
编       号 
福建省教育厅 制

一、成果简介
	成
果
曾
获
奖
励
情  况
	获 奖
时 间
	获 奖
种 类
	获 奖
等 级
	奖金数额
（元）
	授 奖
部 门

	
	2014年
	工业分析与检测
	二等奖
	8000
	福建省职业院校技能大赛组委会

	
	2015年
	农产品质量安全检测
	三等奖
	5000
	福建省职业院校技能大赛组委会

	
	2015年
	农产品质量安全检测
	二等奖
	10000
	全国职业院校技能大赛组织委员会

	
	2015年
	工业分析与检测
	一等奖
	10000
	福建省职业院校技能大赛组委会

	
	2015年
	微生物技术及应用
	一等奖
	10000
	福建省职业院校技能大赛组委会

	
	2016年
	微生物技术及应用
	一等奖
	10000
	福建省职业院校技能大赛组委会

	
	2016年
	工业分析与检测
	一等奖
	10000
	福建省职业院校技能大赛组委会

	
	2016年
	渤化杯工业分析与检测
	三等奖
	8000
	全国职业院校技能大赛组织委员会

	成果
起止时间
	起始： 2013 年  9   月
完成： 2016 年  12  月

	主
题
词
	引企入校；校企共建平台；协同育人

课程教学；技术研发；社会服务

	1、成果简介
2013 年9月，福建生物工程职业技术学院启动人才培养体系改革，着力打造“课程教学—技术研发—社会服务”三位一体的发展模式，推行课程内容与职业标准对接，教学过程与生产过程衔接，通过引企入校共建教学平台、技术平台与服务平台，利用三个平台协同培养学生、提升教师、培训员工，培养高素质技能型分析检测人才。

（1）校企共建教学平台：校企共建分析检测教研室和省工业分析检测技能竞赛基地，推动教学改革。

    校企合作共建分析检测教学团队，进行课程改革，优化理论教学、强化实践教学；教师进企业接受实践培训，企业工程师进学校指导。

校企合作共建分析检测技能竞赛团队，提高分析检测技能水平，获省技能竞赛一等奖，国家技能竞赛二等奖、三等奖。

（2）校企共建技术平台：与企业共建省科技厅平台“福建省生物医药产业技术中试与分析检测公共服务平台”（省科技厅100万元经费），获纵向科研项目经费300万元，产学研合作项目经费320万元。

组建分析检测技术研究团队，协助企业进行技术开发，为企业产品中试提供分析检测；学生参与分析检测技术研究团队，通过研究活动提高科学素养。

（3）校企共建服务平台：校企共建具有资质的分析检测机构，对社会开展分析检测服务。

专业教师进入服务平台参加分析检测服务，提高业务水平。学生进入公共服务平台进行实践和毕业实习，技能竞赛获奖学生和优秀实习学生可选择留在平台公司工作。

（4）校企协同育人：通过引企入校，形成育人联合体，协同培育学生、员工和教师。

    校企共育学生：学校选派学生到福建省药检所、中验检测公司等单位进行实训实习，提升检测技术，学习企业文化。

    校企共育员工：学校选派教师到企业为企业员工培训，提升教师的实践经验，也为企业注入新的理论知识。

    校企共育教师：学校教师到企业挂职学习，企业工程师到学校实际指导，双方指导老师共同切磋，相互提升。

	2、成果主要解决的问题及解决问题的方法
（1）成果主要解决的问题
① 课程方面：解决了“药物分析”、“食品营养与检测”等专业课程体系与实际工作对接不足、“校企融合度不深”的问题。
② 学生方面：解决了学生实践能力和创新能力较差、就业适应期长的问题。培养高素质的技能型分析检测人才可实现一毕业即就业。

③ 教师方面：解决了师资队伍缺乏企业实践经验的问题，切实提高教师的技术开发和技术服务水平。

④ 社会服务方面：提高学校服务企业行业的能力，植入学生服务社会的企业文化精神。为企业员工提供系统理论知识培训和能力提升。

（2）成果解决问题的方法
① 校企共同建设基于岗位需求的课程体系
适应岗位需求，对接职业标准，校企按照食品药品检测领域工作过程中活动与知识的关系来共同制定人才培养专业教学计划，深化专业课程改革，以工作任务为中心整合专业基础课、主干课、核心课以及技能实践课。对接最新职业标准、行业标准和岗位规范，以企业真实检测项目设计学习情境，促进学生从学习者到工作者角色的转换，以形成学生自我负责的学习态度，并在工作实践的基础上建构理论知识，激发学生的学习兴趣。校企共同开发融合专业知识、安全操作技能、生产规范、职业素养于一体的教材、课件等，形成适应职业能力培养的课程体系。

通过校企联合，学校与企业可以更好地进行资源的整合，采取“校企双主体、工学一体化”教学方式，校企对接技能岗位要求，校企双方共同制定并实施人才培养方案，共同指导学生的实践教学活动。以企业委托的真实检测项目为载体设计教学内容，形成了“校企协同、项目承载”的岗位应用型人才培养模式，实现开放式、职业化人才培养。

    ② 校企共管实践教学环节，多渠道培养学生的实践和创新能力

以校内实验室、校内食品药品联合检测中心以及校外实习基地为依托，构建基本实验技能训练教学平台、专业技术实验教学平台、生产现场实训与技术应用教学平台和校外实践活动创新教学平台，将实验室的虚拟仿真实验与生产现实有机融为一体，完成从实验室到真实职业场景的无缝衔接。

积极申报省工业分析检验技能竞赛基地并获批，联合中验检测股份有限公司合作共建分析检验技能竞赛基地和培养学生，建设技能竞赛团队，以赛促教，以赛促学，提高分析检测技能水平，积极引导学生参加国家级、省级、食品药品行业等各种技能竞赛，强化主动实践能力培养，将集中式、单一式的实践教学，转化为分散式、自助式的自主学习和专家一对一指导相结合的方式。在竞赛中引入竞争机制，整体牵引学生实践水平迅速提升。
构建“全方位、常规化”学生课外创新体系，建立了导师制、实验室开放、健康文化节、创新创业文化周等全方位的学生创新活动制度保障。组建了保健食品制作创新创业团队。学生通过科技创新平台参与导师科研，开展常规化科技创新活动，培养学生的学习能力、实践能力和创新能力，缩短学生的就业适应期，实现一毕业即就业。

③ 通过校企共育和合作交流提高师资队伍水平

与福建药检所等企业共建省科技厅在我省高职院校中唯一的公共服务平台——“福建省生物医药产业技术中试与分析检测公共服务平台”，该技术平台融校企技术研发力量为一体，共同开展相关技术开发或技术验证，为我省生物医药研发机构和企业提供医药成分、结构、含量、微生物、理化指标等分析检测服务，开展分析检验方法、质量标准以及与其安全性、有效性等有关开发工作，同时也可校企联合申报项目等。在技术平台全面实行人力、仪器、设备、技术资源共享，整合各项技术与装备进行协同攻关，迅速推动技术开发进展，不断提高师资队伍水平。

以校企共建具有资质的食品药品联合检测中心及学院实验实训室为平台，教师实际进入企业参加分析检测服务，学生进入公司工作和实习，实现校企协同育人。同时学校教师也到企业挂职学习，企业工程师到学校实际指导，双方指导老师共同切磋，相互提升，实现校企共育教师。在自然科学基金项目、福建省教育厅项目及企业委托等项目中，培养和锻炼教师的工学结合意识和技术开发能力。采用输送青年教师出国进修的方式，拓宽教师的国际化视野。与台湾元培科技大学等高校在教师交流研修等方面建立合作关系，吸收台湾高校在应用型创新人才培养方面的有益经验。

④ 通过引企入校“整体引入”，植入服务社会的企业文化。

引企入校“整体引入”，实现校企零距离接轨。2014(2016年，我院与中验检测股份有限公司合作在校内建成了集教学、科研、实习、技术服务等为一体的食品药品联合检测中心，总面积约500 m2，资产总值700多万元，在设备先进性及配置合理性等方面同步并领先行业发展，同时为学生的顶岗实习提供了良好的平台。入驻的企业不仅带来了设备、技术、师资，同时也带来了现代企业的先进管理理念和制度文化，并且让学校师生真切感受到了现代管理的先进性和优越性，学校的办学理念、育人机制、培养防范、管理模式、运行制度经历了深刻的变革，全面推进了学校各方面的发展，为师生植入服务社会的企业文化精神，切实提高学院服务企业行业的整体水平和能力。



	3、成果的创新点
（1）“三育一体”——育学生、育教师、育员工

通过引企入校，共建教学平台、技术平台和服务平台，形成育人联合体，协同培育学生、教师和员工。学校选派学生到福建省药检所、中验检测公司等单位进行实训实习，让学生在真实的职业场景中开展技能训练，以真实检测任务完成真实职业场景的实践，实现技能训练和岗位要求相一致，培养目标和企业用人标准相一致，实现人才培养与人才规格的“无缝”对接，做到人才培养“源于企业，用于企业”，实现高技能人才检测的培育。学校教师通过下企业锻炼学习，企业工程师到学校进行实际指导，双方指导老师共同切磋，相互提升。学校定期选派教师到企业为员工培训，不仅增长教师的实践经验，提升了企业员工的理论水平。实现共育学生、教师和员工。

（2）“教学—研究—社会服务”三翼齐飞

与福建药检所等企业共建省科技厅平台“福建省生物医药产业技术中试与分析检测公共服务平台”,该技术平台是连接教学和科研的桥梁之一，真正实现教学相长，既促进了学生的基本学术素质，又促进科研和社会服务的开展。学院组建分析检测技术研究团队，教师开展技术研究，为企业研究和中试提供分析检测和技术服务。同时在实践教学中，学生不仅可以通过教师了解和掌握分析检测的技能，同时也能参与教师的各种科研课题和技术开发活动，提高科学素养。因此，在校企共建的技术平台中教学科研和社会服务、学生和老师就有了灵活的连结点，实现教学、研究和社会服务三翼齐飞。

（3）学生、企业、社会三方受益

校企共建的服务平台，使实训教学平台变“消耗型”为“获利型”实训方式取得突破性进展。对学校而言，不仅解决了学校实训项目中耗材量大，教学成本高的问题，而且提高了实践教学的实战性，达到了“服务企业，教会学生”的目的。对企业而言，不仅节约了员工的工资支出，减少了员工岗前培训的成本，获得真正获利。同时引企入校协同育人模式，为社会输送了高技能检测人才，提升了学校为社会服务的意识。实现学生、企业、社会三方受益。



	4、成果的推广应用效果
（1）教学成果

① 提升办学水平：入驻的企业不仅带来了设备、技术、师资，同时也带来了现代企业的先进管理理念和制度文化，并且让学校师生真切感受到了现代管理的先进性和优越性。学校的办学理念、育人机制、培养防范、管理模式、运行制度经历了深刻的变革，全面推进了学校各方面的发展。

② 学生满意度和就业率：引企入校的合作模式为学生提供了真实的学习和实践环境，最大程度地缩小了现代企业人才需求与职业院校教学的距离，提高学生的实践和应用能力，对提高学生职业素质具有重要作用。尤其是使学生在检测技能方面有了较大的提升，体现在学生的满意度和就业竞争力。近几年的教学质量调查结果表明，学生对本教学模式的满意度在95%以上，教学网络测评结果显示，教师得分均在90分以上。2015年、2016年食品营养与检测专业就业率分别95%、100%，药物分析技术专业就业率均为100%。近几年来本专业毕业生在行业企业中已成为骨干力量，获得企业行业好评。我们对相关企业管理人员的毕业生情况调研结果表明，用人单位对我校毕业生整体满意度达95%。学生专升本和自考本科的升学率在稳步提升。

③ 促进了教学质量的提升：企业入驻学校，师生能更便捷的深入分析检测一线，能及时了解行业形势、专业发展、明确自身水平能力提升方向，能及时了解和掌握企业对所需人才规格的要求，能把掌握的理论知识和实践更好地结合起来，大大提升学生技能水平。在技能大赛中，通过竞赛实现专业与产业对接、课程内容与职业标准对接；展示教学“紧跟市场、贴近行业、依托企业、对接岗位”的教学成果，增强职业教育在社会的影响力。学院食品与检测、药物分析专业学生在2015年全国农产品质量安全检测技能大赛中获得二等奖，在2015和2016年福建省微生物技术及应用职业技能大赛中均获得一等奖。2014年福建省工业分析与检测职业技能大赛获二等奖，2015、2016、2017年福建省工业分析检验职业技能大赛均获一等奖。2016年、2017年全国职业院校技能大赛渤化杯工业分析检测赛项（高职组）均获三等奖。在技能大赛中，通过竞赛实现专业与产业对接、课程内容与职业标准对接；展示教学“紧跟市场、贴近行业、依托企业、对接岗位”的教学成果，增强职业教育在社会的影响力。

④ 专业与教材建设：2013年(2016年校企合作产学研项目逐年增加，分别为1项、4项、6项、7项，企业参与了我院药物分析、食品营养与检测专业人才培养方案的制定和修订，参与实训环节的教学，促进第三方评价的课程体系建设。参加全国高职高专“十三五”规划教材等的编写工作，编写了包括《公共营养学》、《中药药膳技术》等在内的教材。此外还编写了《基础化学一》、《基础化学二》校本教材，该教材打破传统专业基础课程设置以化学课为主，从对基础理论学科进行重组，以够用为标准，以应用为目的，培养学生掌握基本技能，并结合教学实际需要重新按项目模块对基础化学进行教材的设计与编排，该套教程在学院已经试用两年，获得任课教师和学生的一致好评。

（2）技术研发成果

从2014年学院提出的“推动与政府机构、研发机构、企业的全方位合作”为指导思想以来，我院在平台申报、课题申报与结题、组建团队、科研实验、平台与实验室建设等方面取得了一定的成绩。学院组建8大科研团队，获得福建省科技厅在我省高职院校中唯一的公共服务平台——福建省生物医药产业技术中试与分析检测公共服务平台（经费100万元）、海洋生物医药福建省高等学应用技术工程中心（60万元）、2014年、2015年、2016年连续三年获福建省海洋高新产业发展专项项目——滩涂大米草高值化综合利用关键技术与示范项目（80万元）、壳寡糖生产用酶产业化关键技术攻关（60万元）、福建海洋生物制品创新服务平台（80万元）。2015年获教育厅职成处提升学校内涵建设项目100万元(福建生物医药产业技术中试与分析检测公共服务平台）。获省厅级项目30项，纵向科研项目经费300万元以上，发表学术论文50多篇。

（3）社会服务

企业评价：我院食品与检测、药物分析专业学生在福建省产品质量检验院、福州市药品检验所、福建省农科院、福州海王福制药有限公司、福建省龙华药业有限公司、知心天瑞、洪璞园、福建省疾病预防控制中心、厦门思健科技开发有限公司等单位实习期间，能较为出色地完成各项任务，大部分的实习单位评价我院食品营养与检测、药物分析专业的学生专业能力强、综合素质高、协作和团队意识好，敬业精神强。

社会服务：本成果的实施推动培养造就了一支具备科研能力和国际视野的教师队伍，极大提升了专业服务社会能力，专业教师多次为企业提供技术服务，解决实际生产问题；多次参加社会服务工作，如营养咨询、社区公益讲座等；多次为行业企业培训人才。近三年完成产业研合作项目18项，到账经费300余万元，承接企业分析检测任务到账经费55.58万元。



二、主要完成人情况

	第（一）完成人
姓     名
	龙敏南
	性别
	男

	出生年月
	1965.1
	最后
学历
	博士

	参加工作
时间
	1987.7
	院校
教龄
	30

	专业技术
职称
	教授
	现任党政
职务
	院长

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	0591-86392137

	现从事工作
及专长
	生物技术
	移动电话
	13906049065

	电子信箱
	2289048663@qq.com
	邮政编码
	350002

	详细通讯地址
	福州市仓山区洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	作为成果负责人，主要承担以下工作：

1、主持成果整体研究方案的设计、论证和确定分步实施的方案；

2、统筹协调和确保研究过程各阶段的顺利完成；

3、为成果的研究、实践和推广提供支持。     

                 　　　本 人 签 名：
 年   月   日


二、主要完成人情况
	第（二）完成人
姓      名
	康彬彬
	性别
	女

	出生年月
	1980.10
	最后
学历
	硕士研究生

	参加工作
时间
	2006.08
	院校
教龄
	10

	专业技术
职称
	讲师
	现任党政
职务
	

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	0591-87500783

	现从事工作
及专长
	食品研究与教学
	移动电话
	13295915208

	电子信箱
	Kangbinbin_2000@163.com
	邮政编码
	350002

	详细通讯地址
	福州市仓山区洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主

要

贡

献
	1、组织成果的前期调研工作，执笔撰写申报书和总结报告；

2、参与组织制定食品营养与检测专业人才的培养目标、教育模式和培养方案；

3、负责课程内容更新、教学方法改革、教学资源共享等工作的实

施。

4、指导学生参加2015年福建省农产品质量安全检测技能大赛获

三等奖。                  本 人 签 名：
年   月   日


二、主要完成人情况
	第（三）完成人
姓     名
	谢茹胜
	性别
	女

	出生年月
	1978.10
	最后
学历
	研究生

	参加工作
时间
	2005.8
	院校
教龄
	12

	专业技术
职称
	     副教授
	现任党政
职务
	药学系副主任

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	0591-88232044

	现从事工作
及专长
	 药物分析
	移动电话
	13763816090

	电子信箱
	429457438@qq.com 
	邮 政
编 码
	350002

	详细通讯地址
	福州市仓山区洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	1、执笔撰写申报书和总结报告；
2、参与组织制定药物分析专业人才的培养目标、教育模式和培养方案；负责分析检测岗位教师团队的组建与培养；负责工业分析检验技能大赛基地的建设；

3、2014年、2017年指导学生参加省工业分析比赛分别获二等奖、一等奖，获2017年优秀指导教师。2017年全国职业院校技能大赛渤化杯工业分析检测赛项（高职组）获三等奖。                           

                              本 人 签 名： 

年   月   日


二、主要完成人情况
	第（四）完成人
姓     名
	何文胜
	性别
	男

	出生年月
	1968.12
	最后学历
	大学本科

	参加工作

时间
	1990.8
	院校

教龄
	27

	专业技术
职称
	副教授
	现任党政
职务
	科技处处长

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	05918341930

	现从事工作
及专长
	高职教育、食品药品分析检测
	移动电话
	13110510366

	电子信箱
	462703907@qq.com
	邮 政
编 码
	350002

	详细通讯地址
	福建省福州市建新镇洪山桥中店42号福建生物工程职业技术学院

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	1、学院分析检测技术团队负责人，主持省生物医药产业中试与检测技术公共服务平台科技计划项目，负责学院分析检测中心运行管理。

2、负责校企共建食品药品联合检测中心建设、运行管理、实践教学管理。

3、参与学校分析检测实践教学体系项目的设计、论证与实施。              

                     本 人 签 名： 
 年    月   日


二、主要完成人情况
	第（五）完成人
姓     名
	潘志斌
	性别
	男

	出生年月
	    1970.4
	最后
学历
	本科

	参加工作
时间
	    1993.8
	院校
教龄
	24

	专业技术
职称
	    副教授
	现任党政
职务
	教务处处长

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	0591-88262534

	现从事工作
及专长
	教育教学管理
	移动电话
	13338289093

	电子信箱
	359832605@qq.com
	邮 政
编 码
	350002

	详细通讯地址
	福州市仓山区洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	1、负责项目立项、申报与指导工作；

2、统筹协调和确保成果实施各阶段的顺利完成；

3、为成果的研究、实践和推广提供支持。

本 人 签 名： 

 年    月   日


二、主要完成人情况
	第（六）完成人
姓     名
	柯伙钊
	性别
	男

	出生年月
	1964.08
	最后
学历
	大学本科

	参加工作
时间
	1986.08
	院校
教龄
	21

	专业技术
职称
	副教授
	现任党政
职务
	系总支书记

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	0591-87500783

	现从事工作
及专长
	化学
	移动电话
	13600824394

	电子信箱
	695188391@qq.com
	邮 政
编 码
	350002

	详细通讯地址
	福州市仓山区洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	1、负责成果的调研及具体实施；

2、参与组织成果的推广与应用；

3、负责实践教学体系的设计与论证。

                  　　本 人 签 名： 

 年    月   日




二、主要完成人情况
	第（七）完成人
姓     名
	马永
	性别
	女

	出生年月
	1966.04
	最后
学历
	大学本科

	参加工作
时间
	1989.09
	院校
教龄
	9

	专业技术
职称
	高级工程师/副教授
	现任党政
职务
	系副主任

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	0591-87500783

	现从事工作
及专长
	食品质量与安全
	移动电话
	13696873376

	电子信箱
	223890576@qq.com
	邮 政
编 码
	350002

	详细通讯地址
	福州市仓山区洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	1、组织制定食品营养与检测专业人才的培养目标、教育模式和培养方案；
2、组织教材选用、教学方法改革、教学资源库建设等工作；
3、指导学生参加2016年福建省微生物技术及应用技能大赛获得一等奖。
                   本 人 签 名： 

   年    月   日




二、主要完成人情况
	第（八）完成人
姓名
	曹晓
	性别
	女

	出生年月
	1978.06
	最后
学历
	硕士研究生

	参加工作
时间
	2004.12
	院校
教龄
	2年

	专业技术
职称
	副主任技师
	现任党政
职务
	

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	

	现从事工作
及专长
	教学、微生物检验
	移动电话
	17720730201

	电子信箱
	caoxiao16@foxmail.com
	邮政编码
	350002

	详细通讯地址
	福建省福州市洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	无

	主
要
贡
献
	主要承担校企合作共建的食品药品联合检测中心的实验室建设和日常运行工作，在保障分析检测工作顺利开展的基础上，利用中心的环境和条件进行真实场景实践教学，使学生在掌握操作技能的同时深化对理论知识的学习，充分保证检测中心服务教师科研和实践教学的职能。
                       本 人 签 名：
  年   月   日


二、主要完成人情况
	第（九）完成人
姓      名
	滕蓉
	性别
	女

	出生年月
	1976年9月
	最后
学历
	硕士 本科

	参加工作
时间
	1998年11月
	院校
教龄
	6年

	专业技术
职称
	讲师
	现任党政
职务
	

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	0591-87500783

	现从事工作
及专长
	食品研究与教学
	移动电话
	13655017113

	电子信箱
	327850397@qq.com
	邮政编码
	350002

	详细通讯地址
	福州市仓山区洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	1、负责质量保障体系方面的设计与论证；

2、参与制定食品营养与检测专业人才培养方案；

3、参与组织教材选用、教学方法改革、教学评价、教学资源库建设等工作；
4、指导学生参加2016年福建省微生物技术及应用技能大赛获得一等奖。
               　 本 人 签 名：
年    月   日


二、主要完成人情况

	第（十）完成人
姓      名
	柯轶
	性别
	女

	出生年月
	1986.8
	最后
学历
	硕士

	参加工作
时间
	2011.9
	院校
教龄
	6

	专业技术
职称
	讲师
	现任党政
职务
	

	工作单位
	福建生物工程职业技术学院
	办公电话
	0591-87500783

	现从事工作
及专长
	微生物技术及应用
	移动电话
	18649711548

	电子信箱
	122459333@qq.com
	邮政编码
	350002

	详细通讯地址
	福州市仓山区洪山桥中店42号

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	1、承担大学生课外科技创新训练项目，指导学生进行专业实践和创新训练。

2、负责资料整理和网站材料的收集；

3、参与食品营养与检测专业的课程设置、人才培养方案和模式的探索与实施。    
                   本 人 签 名：
年   月   日


二、主要完成人情况
	第（十一）完成人
姓     名
	赵叶祺
	性别
	男

	出生年月
	1981.03.07
	最后
学历
	本科

	参加工作
时间
	2001.07.01
	院校
教龄
	/

	专业技术
职称
	中验检测股份有限公司
	现任党政
职务
	董事长

	工作单位
	中验检测股份有限公司
	办公电话
	 0592-7399520

	现从事工作
及专长
	第三方检测
	移动电话
	13328271616

	电子信箱
	171475222@qq.com
	邮 政
编 码
	361000

	详细通讯地址
	厦门市同安区美禾六路99号国家重点实验室

	何时何地受何种
省部级及以上奖励
	

	主
要
贡
献
	1、 参与食品营养与检测专业人才培养方案的制定和课程体系的建立；

2、参与实践教学体系项目的设计、论证与实施；

3、与学院共建食品药品联合检测中心。

本 人 签 名：

  年    月   日


三、主要完成单位情况

	第一完成

单位名称
	福建生物工程职业技术学院
	主管部门
	福建省教育厅

	联 系 人
	龙敏南
	联系电话
	13906049065

	传    真
	
	电子信箱
	2289048663@qq.com

	通讯地址
	福州仓山区洪山桥中店42号
	邮政编码
	350002

	主

要

贡

献
	1、指导确定食品营养与检测专业办学定位及人才培养目标。 

2、制定食品营养与检测专业人才培养体系改革计划并组织实施。

3、指导构建与实施食品营养与检测专业人才培养方案

4、制定专业发展规划，指导食品营养与检测专业建设。

5、构建教学质量监控机制，持续改进教学质量。

         单 位 盖 章

                                     年    月   日




主要完成单位情况

	第(二)完

成单位名称
	   中验检测股份

     有限公司
	主管部门
	 

	联 系 人
	     赵叶祺
	联系电话
	13328271616

	传    真
	05927399520
	电子信箱
	171475222@qq.com

	通讯地址
	厦门同安区美禾六路99号国家重点实验室
	邮政编码
	361000

	主

要

贡

献
	1、参与食品药品联合检测中心项目的设计与建设；

2、参与制定食品营养与检测专业的人才培养目标、教育模式和培养方案；

3、参与食品营养与检测的专业建设；

4、参与食品营养与检测专业的实践性教学。

                        单 位 盖 章

                                  年    月   日




四、推荐意见

	 推

 荐

 意

 见
	《引企入校协同育人，培养高技能检测人才》成果针对高等职业院校人才培养需求，通过引企入校，与中验检测股份有限公司合作在校内建成了集教学、科研、实习、技术服务等为一体的食品药品联合检测中心，以企业真实的检测项目为载体，构建了“校企协同、项目承载”的应用型人才培养模式；共同设立课程体系，打造师资队伍，建立实践教学体系，构建课外创新平台等措施，建立有利于培养高技能检测人才的育人环境，取得了较大成效，同意推荐参评2017年福建省职业教育教学成果奖。

                          推荐单位公章 

年    月    日




五、佐证材料
1、反映成果的总结（不超过5000字）

2、教学成果鉴定书（或验收证明）
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